
Professional M&A made in Mittelhessen. Lassen Sie uns gemeinsam wachsen!

Ihre Aufgaben:
• Erstellen von 

Unternehmensbewertungsmodellen und 
Mergermodellen sowie fortgeschrittenen 
Finanzierungsmodellen

• Erstellen von Businessplänen und die 
inhaltliche Erstellung von Strategieanalysen 
und Unternehmenspräsentationen

• Schnelle Einarbeitung in neue Industrien und 
Geschäftsmodelle

• Transaktionsvorbereitung und -durchführung
• Eigenverantwortliche Bearbeitung von 

Teilprojekten
• Begleitung des Due Diligence-Prozesses 

inhaltlich und logistisch

Ihr Profil:
• Abgeschlossenes Studium im Bereich 

Wirtschaftswissenschaften 
• Relevante Erfahrung in Corporate Finance mit 

Fokus auf M&A Transaktionen
• Ausgeprägte Kenntnisse in den Bereichen 

Unternehmensanalyse und -bewertung
• Hohe Teamkompetenz und Fähigkeit, in 

interdisziplinären Projektteams zu arbeiten 
sowie Reisebereitschaft national/international

• Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch in 
Wort und Schrift

Nachfolgekontor zählt im Verbund mit sonntag corporate finance zu den deutschlandweit 
führenden Beratungshäusern und ist spezialisiert auf die Beratung mittelständischer 
Unternehmer im Bereich der Unternehmensnachfolge. Mit Sitz am Leitz-Park Wetzlar 
sind wir mit über 30 Mitarbeitenden und acht Partnern moderner Arbeitgeber in der 
Region Mittelhessen.

Warum zu uns?
Mit Sitz am Leitz-Park Wetzlar sind wir ein moderner Top-Arbeitgeber mit einer einmaligen
Unternehmenskultur und attraktiven Leistungen und bieten:

• Ein hochqualifiziertes, motiviertes und erfolgreiches Team mit erfahrenen und jungen Kolleginnen und 
Kollegen

• Ein äußerst reizvolles und anspruchsvolles Aufgabenfeld
• Frühe Verantwortungsübernahme mit einer sehr steilen Lernkurve
• Einen herausragenden Teamspirit und eine wertschätzende Unternehmenskultur in einer modernen      

Arbeitsumgebung
• Aufstiegsmöglichkeiten entlang einer klar strukturierten Karriereleiter
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
• Last, but not least – ein leistungsgerechtes Gehalt

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Unterlagen inklusive Ihres frühestmöglichen Einstiegstermins 
an personalwesen@nachfolgekontor.de.

ASSOCIATE (m/w/d)
im Bereich M&A


