L kowon

WERKSTUDENT (m/w/d)

im Bereich IT
P NGRT CRE,

Werden Sie Teil eines aufstrebenden Unternehmens und unterstltzen Sie unser Team als Werkstudent
(m/w/d) in Wetzlar.

lhre Aufgaben: lhr Profil:
e Entwicklung und Pflege von Websites e FEingeschriebene/r Student/in in einem IT-
e Erstellen von Landing Pages relevanten Studiengang wie z.B. (Wirtschafts-
e  Optimieren der Websites mittels SEO und SEA Informatik, Medieninformatik oder Social Media
e Einrichten und Auswerten des User Trackings Systems
mit Google Analytics (GA4) e (Grundlegende Kenntnisse in PHP, HTML5 und
Javascript
e Grundlegenge Kenntnisse im Bereich DevOps,
Git

e \orkenntnisse in WordPress oder einem
anderen Content-Management-System

e Vorkenntnisse im Bereich SEO, SEA sowie
Google Ads und GA4 sind von Vorteil

Warum zu uns?
Mit Sitz am Leitz-Park Wetzlar sind wir ein moderner Top-Arbeitgeber mit einer einmaligen
Unternehmenskultur und attraktiven Leistungen und bieten:

e Ein hochqualifiziertes, motiviertes und erfolgreiches Team mit erfahrenen und jungen Kolleginnen und
Kollegen

e Ein duferst reizvolles und anspruchsvolles Aufgabenfeld

e Frihe Verantwortungsibernahme mit einer sehr steilen Lernkurve

e FEinen herausragenden Teamspirit und eine wertschatzende Unternehmenskultur in einer modernen
Arbeitsumgebung

e |ndividuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Last, but not least — ein leistungsgerechtes Gehalt

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns bitte |hre aussagekraftigen Unterlagen (Motivationsschreiben, CV, Lichtbild, Zeugnisse)
mit Angabe lhres friihestmaoglichen Einstiegstermins an personalwesen@nachfolgekontor.de.

Bei Fragen stehen wir Ihnen unter der Telefonnummer +49 6441 78587 10 gern zur Verfligung.

NACHFOLGE Nachfolgekontor zahlt im Verbund mit sonntag corporate finance zu den
m KU NTUR deutschlandweit fiihrenden Beratungshéausern und ist spezialisiert auf die Beratung
mittelstandischer Unternehmer im Bereich der Unternehmensnachfolge. Mit Sitz
am Leitz-Park Wetzlar sind wir mit Uber 30 Mitarbeitenden und acht Partnern
moderner Arbeitgeber in der Region Mittelhessen.



